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HƯỚNG DẪN 

Tổ chức Hội nghị liên tịch các xã, thị trấn và chọn cử đại biểu dự Đại hội đại 

biểu các dân tộc thiểu số huyện Phong Thổ lần thứ IV, năm 2024 

 
 

Căn cứ Hướng dẫn số 03/HD-BCĐ ngày 17/4/2024 của Ban Chỉ đạo Đại hội 

đại biểu các dân tộc thiểu số lần thứ IV tỉnh Lai Châu hướng dẫn tổ chức Đại hội 

đại biểu các dân tộc thiểu số các huyện, thành phố lần thứ IVnăm 2024; 

Căn cứ Căn cứ Quyết định 2929/QĐ-UBND ngày 10/11/2023 của UBND 

huyện Phong Thổ về thành lập Ban Chỉ đạo Đại hội đại biểu các dân tộc thiểu số 

huyện Phong Thổ lần thứ IV, năm 2024; 

Ban Chỉ đạo Đại hội Đại biểu các dân tộc thiểu số huyện Phong Thổ lần thứ 

IV năm 2024, hướng dẫn một số nội dung chủ yếu về tổ chức Hội nghị liên tịch đại 

biểu các dân tộc thiểu số các xã, thị trấn lần thứ IV năm 2024 như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

- Hội nghị liên tịch nhằm tổng kết, đánh giá công tác dân tộc trong thời gian 

qua, khẳng định đường lối nhất quán của Đảng và Nhà nước về vấn đề dân tộc và 

đại đoàn kết dân tộc; khẳng định, ghi nhận và biểu dương công lao đóng góp to lớn 

của các dân tộc thiểu số trong công cuộc xóa đói, giảm nghèo, xây dựng nông thôn 

mới, phát triển cơ sở hạ tầng, thực hiện chính sách dân tộc, xây dựng, bảo vệ Tổ 

quốc và hội nhập quốc tế. 

- Chọn cử đại biểu người DTTS tiêu biểu, xuất sắc, đại diện cho các dân tộc 

thiểu số thuộc mọi thành phần, lĩnh vực của đời sống xã hội, tham dự Đại hội đại 

biểu các dân tộc thiểu số huyện Phong Thổ lần thứ IV, năm 2024. 

2. Yêu cầu 

Hội nghị liên tịch các xã, thị trấn tổ chức phải thiết thực, hiệu quả, tiết kiệm; 

đồng thời tạo khí thế sôi nổi, phấn khởi tự hào trong các tầng lớp nhân dân.   

Việc chọn cử đại biểu tham dự Đại hội đại biểu các dân tộc thiểu số huyện 

Phong Thổ lần thứ IV, năm 2024 đảm bảo phải có đủ đại diện các dân tộc thiểu số 

theo cơ cấu phân bổ đại biểu của Ban Chỉ đạo Đại hội đại biểu các dân tộc thiểu số 

huyện Phong Thổ.  

II. NỘI DUNG, THỜI GIAN TỔ CHỨC HỘI NGHỊ. 

1. Thời gian tổ chức: Thời gian tổ chức hội nghị: ½ ngày, hoàn thành xong 

trước ngày 10/5/2024. Báo cáo kết quả Hội nghị liên tịch về BCĐ (qua phòng Dân 

tộc huyện) trước ngày 12/5/2024. 
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2. Nội dung của Hội nghị 

2.1. Báo cáo tổng kết đánh giá những thành tựu, kết quả đạt được trong thực 

hiện công tác dân tộc, chính sách dân tộc, phát triển cơ sở hạ tầng, xóa đói giảm 

nghèo, xây dựng nông thôn mới từ năm 2019 đến tháng 4 năm 2024. 

Báo cáo cần được chuẩn bị kỹ, trong đó tập trung làm rõ các vấn đề sau: 

- Đánh giá tình hình phát triển kinh tế - xã hội trong 05 năm (2019 - 2024) 

của xã, thị trấn gồm:  

+ Kết quả công tác xóa đói, giảm nghèo của các xã, thị trấn, các bản điển 

hình làm tốt công tác giảm nghèo và bản chưa làm tốt; tỷ lệ giảm nghèo của các 

dân tộc, nhóm dân tộc trên địa bàn xã, thị trấn; biểu dương những dân tộc, nhóm 

dân tộc có tỷ lệ hộ nghèo giảm nhanh, bền vững; đồng thời chỉ rõ những dân tộc, 

nhóm dân tộc có tỷ lệ hộ nghèo giảm chậm. 

+ Kết quả xây dựng nông thôn mới, đào tạo nguồn nhân lực, nâng cao dân trí. 

+ Kết quả khắc phục hậu quả thiên tai, dịch bệnh, chống di dịch cư tự do 

trên địa bàn xã, thị trấn. 

+ Kết quả thực hiện các Chương trình MTQG trên địa bàn xã, thị trấn. 

- Kết quả thực hiện các chính sách dân tộc trên địa bàn xã, thị trấn: Báo cáo  

cần tập trung đánh giá những vấn đề còn tồn tại, hạn chế, yếu kém trong thực hiện 

chính sách; nguyên nhân của những tồn tại, hạn chế, yếu kém; phương hướng, 

nhiệm vụ, giải pháp khắc phục trong giai đoạn tiếp theo. 

- Kết quả lãnh đạo, chỉ đạo điều hành của cấp ủy Đảng, chính quyền các xã, 

thị trấn trong việc thực hiện phát triển kinh tế - xã hội trong 05 năm (2019 - 2024). 

+ Đánh giá chung, trong đó đánh giá kết quả đạt được và chỉ ra những hạn 

chế, yếu kém, nguyên nhân hạn chế, yếu kém. 

+ Phương hướng, nhiệm vụ, giải pháp khắc phục những hạn chế, yếu kém 

trong chỉ đạo, điều hành của cấp ủy Đảng, chính quyền xã, thị trấn trong thời gian tới. 

2.2. Các báo cáo điển hình tại hội nghị của các tập thể, cá nhân tiêu biểu về 

các lĩnh vực, chú trọng các lĩnh vực xóa đói, giảm nghèo, xây dựng nông thôn mới, 

thực hiện chính sách dân tộc; xây dựng, bảo vệ Tổ quốc, đảm bảo an ninh chính trị, 

trật tự an toàn xã hội. 

2.3. Phát biểu chỉ đạo của Đảng ủy cấp xã hoặc lãnh đạo cấp trên (nếu có). 

2.4. Chọn cử đại biểu tiêu biểu, xuất sắc tham dự Đại hội Đại biểu cấp huyện: 

Trước khi tiến hành tổ chức hội nghị liên tịch các xã, thị trấn thông báo đến đồng chí 

trong BCĐ Đại hội huyện phụ trách xã, thị trấn đến dự và chỉ đạo Hội nghị. 

2.5. Khen thưởng tập thể, cá nhân là người dân tộc thiểu số tại Hội nghị liên 

tịch cấp xã và đề xuất hình thức khen thưởng tại Đại hội cấp huyện.  

3. Thành phần, số lượng đại biểu dự Hội nghị: 

a) Thành phần 

- Đại diện Thường trực Đảng uỷ, HĐND; Lãnh đạo UBND xã, thị trấn 
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- Chủ tịch MTTQ xã, thị trấn 

- Đại diện các đoàn thể của xã, thị trấn 

- Đại diện các tổ chức hoạt động trên địa bàn xã, thị trấn 

- Bí thư Chi bộ, Trưởng thôn, bản, Trưởng ban công tác Mặt trận, người có uy 

tín, đại diện các hộ gia đình tiêu biểu trong thực hiện các phong trào thi đua, yêu nước 

do các cấp phát động, có thành tích tiêu biểu trong cộng đồng các dân tộc thiểu số trong 

thôn, bản, trong xã, thị trấn... có thể mời thêm đại diện công an viên, Chi hội Phụ nữ, 

Chi đoàn thanh niên tại các thôn, bản về dự Hội nghị. 

Lưu ý: Các đại biểu về dự Hội nghị phải đảm bảo có đầy đủ đại biểu đại diện 

cho các dân tộc thiểu số cư trú ở xã, thị trấn.  

b) Số lượng đại biểu: Do UBND xã, thị trấn quyết định, đảm bảo đầy đủ 

thành phần nêu trên. 

c) Kinh phí tổ chức Hội nghị 

Kinh phí tổ chức hội nghị liên tịch cấp xã lấy từ nguồn Ngân sách được 

UBND huyện giao năm 2024 và các nguồn kinh phí thu được từ công tác vận động 

xã hội hóa (nếu có). 

III. CHỌN CỬ ĐẠI BIỂU CHÍNH THỨC DỰ ĐẠI HỘI CẤP HUYỆN 

1. Nguyên tắc chọn cử đại biểu 

- Đảm bảo công khai, dân chủ, bình đẳng và đồng thuận từ cơ sở xã, thị trấn.  

- Đảm bảo hài hòa trong việc lựa chọn đại biểu là các nhân tố mới, tiêu biểu, 

xuất sắc trong giai đoạn 2019-2024  gắn với việc kế thừa kết quả chọn cử đại biểu 

từ Đại hội cấp huyện lần thứ III năm 2019. 

2. Cơ cấu 

Đảm bảo có đầy đủ đại biểu đại diện cho cộng đồng các dân tộc thiểu số cư 

trú ở xã, thị trấn thuộc các lĩnh vực như: Nông nghiệp, công nghiệp, khoa học - 

công nghệ, thương mại, văn hoá, xã hội, giáo dục, y tế, tôn giáo, an ninh, quốc 

phòng… đảm bảo hài hòa về cơ cấu độ tuổi, quan tâm đại biểu trẻ, tỷ lệ đại biểu nữ 

tham dự đại hội tối thiểu đạt 30%. 

3. Tiêu chí chọn cử đại biểu chính thức dự Đại hội cấp huyện 

- Là người dân tộc thiểu số. 

- Người có phẩm chất chính trị, đạo đức tốt, có uy tín trong cộng đồng. 

- Người có nhiều công lao, đóng góp trong các phong trào thi đua yêu nước, 

xóa đói giảm nghèo, bảo vệ an ninh trật tự, giữ gìn bản sắc văn hóa và đoàn kết các 

dân tộc; có mối liên hệ chặt chẽ và có ảnh hưởng trong dòng họ, dân tộc và cộng 

đồng dân cư; có khả năng quy tụ, tập hợp đồng bào dân tộc thiểu số trong phạm vi 

nhất định bằng lời nói, qua việc làm được người dân trong cộng đồng tín nhiệm, tin 

tưởng, nghe và làm theo. 

- Có thành tích nổi bật, có đóng góp thiết thực về một hoặc một số lĩnh vực 

trong đời sống xã hội ở vùng đồng bào dân tộc thiểu số như: xoá đói giảm nghèo, y tế, 



4 
 

  

giáo dục, phát triển kinh tế - xã hội, xây dựng nông thôn mới, giữ gìn an ninh, quốc 

phòng, trật tự an toàn xã hội, bảo vệ môi trường và xây dựng khối đại đoàn kết dân 

tộc,... hoặc được bầu chọn là điển hình tiên tiến trong các phong trào thi đua yêu nước 

qua các thời kỳ tại địa phương, đặc biệt là thời kỳ đổi mới, hội nhập và phát triển. 

- Có đủ sức khỏe để tham gia Đại hội và các hoạt động của Đại hội cấp 

huyện. 

Ngoài các tiêu chí trên, khi chọn cử đại biểu, có thể vận dụng kết hợp các 

tiêu chí đã có như: người có uy tín trong đồng bào các dân tộc thiểu số, nông dân, 

công nhân tiêu biểu, thanh niên, phụ nữ tiêu biểu, cán bộ, chiến sỹ lực lượng vũ 

trang, cựu chiến binh, người cao tuổi, nhà doanh nghiệp, chức sắc tôn giáo... tiêu 

biểu. 

4. Số lượng đại biểu dự Đại hội cấp huyện 

(Có biểu phân bổ danh sách số lượng đại biểu chính thức kèm theo) 

5. Cách thức chọn cử đại biểu dự Đại hội Đại biểu các DTTS huyện 

- Cấp xã: Tổ chức Hội nghị liên tịch xã, thị trấn. 

- Các cơ quan, ban, ngành, đoàn thể cấp huyện: Tổ chức Hội nghị liên tịch 

họp cơ quan chọn cử đại biểu dự Đại hội cấp huyện. 

6.  Công tác thi đua, khen thưởng 

- Khen thưởng cấp xã: UBND các xã, thị trấn căn cứ vào tình hình thực tế địa 

phương và kinh phí thi đua, khen thưởng, xây dựng tiêu chuẩn, số lượng khen 

thưởng trên cơ sở Luật thi đua, khen thưởng và các văn bản hướng dẫn của cấp trên. 

- Khen thưởng cấp huyện: Theo Hướng dẫn của Hội đồng thi đua, khen 

thưởng huyện. 

Trong quá trình tổ chức thực hiện hướng dẫn, nếu có khó khăn, vướng mắc 

đề nghị các xã, thị trấn phản ánh kịp thời về Ban Chỉ đạo Đại hội cấp huyện (qua 

cơ quan Thường trực phòng Dân tộc, điện thoại 0989.056.999) để báo cáo Trưởng 

Ban chỉ đạo xem xét, giải quyết./. 
 

Nơi nhận: 
- Thường trực Huyện uỷ (B/c); 

- Thường trực HĐND huyện;       

- Lãnh đạo UBND huyện; 

- Uỷ ban MTTQVN huyện; 

- Các thành viên BCĐ ĐH huyện; 

- UBND các xã, thị trấn; 

- Lưu: VT, BCĐ, DT. 

TRƯỞNG BAN 

 

 

 

 

 

 

PHÓ CHỦ TỊCH UBND HUYỆN 

Mai Thị Hồng Sim 
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