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LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG TỈNH LAI CHÂU 

LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG HUYỆN PHONG THỔ 
 

Số:  01/CTr-LĐLĐ 

  

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
  

           Phong Thổ, ngày 10 tháng 01 năm 2023    

 

CHƯƠNG TRÌNH LÀM VIỆC 

Của Thường trực, Ban Thường vụ LĐLĐ huyện năm 2023 

 

Căn cứ chương trình số 22/CT- LĐLĐ, ngày 02/12/2022 của Ban Thường vụ 

LĐLĐ tỉnh Lai Châu về Chương trình làm việc của Thường trực, Ban Thường vụ 

LĐLĐ tỉnh năm 2023; 

Căn cứ Quy chế, Chương trình làm việc toàn khóa của BCH, BTV Liên đoàn 

Lao động huyện Phong Thổ khóa X, nhiệm kỳ 2018-2023;  

Căn cứ tình hình hoạt động của tổ chức công đoàn và phong trào CNVCLĐ 

huyện Phong Thổ. Ban Thường vụ LĐLĐ huyện xây dựng Chương trình làm việc 

của Thường trực, Ban Thường vụ LĐLĐ huyện năm 2023 như sau: 

I. Tháng 01  

1. Tổng kết phong trào CNVCLĐ và hoạt động công đoàn huyện năm 2022, 

triển khai nhiệm vụ năm 2023; phát động thi đua năm 2023 gắn với kỳ họp thứ 14 

BCH LĐLĐ huyện khóa X. 

2. Hướng dẫn, đôn đốc các CĐCS phối hợp với thủ trưởng đơn vị, Ban giám 

đốc (NSDLĐ) tổ chức hội nghị CBCCVC, hội nghị NLĐ năm 2023.  

           3. Ban hành kế hoạch đẩy mạnh các hoạt động tuyên truyền, truyền thông chào 

mừng 93 năm Ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam (03/02/1930- 03/02/2023) 

gắn với các hoạt động mừng Đảng, mừng xuân, mừng đất nước đổi mới, chào mừng 

Đại hội Công đoàn các cấp tiến tới Đại hội XIII Công đoàn Việt Nam, Công đoàn 

tỉnh Lai Châu, nhiệm kỳ 2023-2028; Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết 

số 02-NQ/TW của Huyện ủy, Tổng Liên đoàn, kế hoạch thực hiện của LĐLĐ tỉnh 

về “Đổi mới tổ chức và hoạt động của Công đoàn Việt Nam trong tình hình mới” . 

   4. Ban hành kế hoạch phát động đợt thi đua đặc biệt chào mừng Đại hội Công 

đoàn các cấp tiến tới Đại hội XIII Công đoàn tỉnh Lai Châu, Công đoàn Việt Nam; 

Đại hội Công đoàn huyện lần thứ XI, nhiệm kỳ 2023-2028. Tăng cường lãnh đạo 

chỉ đạo, duyệt công tác nhân sự, công tác chuẩn bị tổ chức đại hội công đoàn cơ sở 

đảm bảo đúng kế hoạch.  

        5. Chỉ đạo các cấp công đoàn tổ chức Chương trình “Tết Sum vầy” năm 

2023 nhằm chăm lo thăm hỏi, động viên, hỗ trợ cho đoàn viên, CNVCLĐ có 

hoàn cảnh khó khăn. 

         6. Thông qua dự thảo các văn kiện trình Đại hội XI Công đoàn huyện, nhiệm 

kỳ 2023 – 2028, gửi CĐCS tham gia ý kiến tại Đại hội. 

    7. Xây dựng kế hoạch kiểm tra, giám sát năm 2023 của Ban Thường vụ, 

UBKT LĐLĐ huyện. Chỉ đạo UBKT Công đoàn các cấp xây dựng kế hoạch công 

tác kiểm tra, giám sát năm 2023. 

    8. Chỉ đạo các cấp công đoàn đẩy mạnh thực hiện Chương trình “Một triệu sáng 

kiến - nỗ lực vượt khó, sáng tạo, quyết tâm chiến thắng đại dịch Covid-19” giai đoạn 2 
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với phương châm thiết thực, hiệu quả vượt chỉ tiêu tỉnh giao. 

9. Chuẩn bị xây dựng phóng sự phong trào CNVCLĐ và hoạt động công đoàn 

giai đoạn 2018 - 2023 phục vụ công tác tuyên truyền Đại hội XI Công đoàn huyện, 

nhiệm kỳ 2023-2028 

10. Hướng dẫn CĐCS trực thuộc phối hợp với chính quyền, chuyên môn đồng 

cấp đăng ký xây dựng cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp đạt chuẩn văn hóa giai đoạn 

2023 - 2027. 

11. Quyết toán tài chính năm 2022; thẩm định dự toán thu, chi tài chính CĐCS năm 2023. 

II. Tháng 02 

12.  Duyệt các văn kiện và Đề án nhân sự Đại hội CĐCS trực thuộc. Tổ chức 

đại hội điểm cấp cơ sở nhiệm kỳ 2023 – 2028 và chỉ đạo các CĐCS tổ chức Đại hội 

đảm bảo đúng quy định. 

13. Hướng dẫn và đôn đốc các CĐCS đăng ký thi đua năm 2022; “Cán bộ 

công chức, viên chức thi đua thực hiện văn hóa công sở”; thực hiện các phong trào 

“lao động giỏi, lao động sáng tạo”, “giỏi việc nước, đảm việc nhà”, Chương trình 01 

triệu sáng kiến - nỗ lực vượt khó, sáng tạo, quyết tâm chiến thắng đại dịch Covid-

giai đoạn 2. 

14. Xây dựng Kế hoạch thực hiện QCDC ở cơ sở năm 2023; Kế hoạch  

“Tháng công nhân”; Kế hoạch tuyên truyền tổ chức, hướng dẫn các đơn vị hoạt 

động nhân Ngày Quốc tế Phụ nữ 8/3 và ngày Quốc tế Hạnh phúc 20/3. 

15. Tuyên truyền đến đoàn viên, CNVCLĐ thi đua lập thành tích chào mừng 

các ngày lễ, kỷ niệm năm 2022; Hướng dẫn CĐCS tổ chức các hoạt động kỷ niệm 

60 năm Ngày thành lập Công đoàn Lai Châu (15/4/1963 – 15/4/2023) 

16. Tổng hợp các trường hợp đoàn viên, NLĐ bị tai nạn lao động, mắc bệnh hiểm 

nghèo, bị ảnh hưởng thiên tai,… trong tháng đề nghị LĐLĐ tỉnh hỗ trợ, thăm hỏi. 

III. Tháng 3 

17. Chỉ đạo CĐCS tổ chức các hoạt động tuyên truyền, giao lưu, tọa đàm  

CNVCLĐ nhân dịp Quốc tế Phụ nữ 8/3; và ngày Quốc tế Hạnh phúc 20/3. 

18. Chỉ đạo Đại hội các CĐCS trực thuộc nhiệm kỳ 2023-2028. Chuẩn bị Đề án 

nhân sự Đại hội XI Công đoàn huyện nhiệm kỳ 2023-2028, Duyệt tại LĐLĐ tỉnh. 

19. Chỉ đạo, hướng dẫn các CĐCS, doanh nghiệp trên địa bàn huyện triển khai 

các hoạt động hưởng ứng tháng ATVSLĐ và PCCN năm 2023. 

20. Tổng hợp các trường hợp đoàn viên, NLĐ bị tai nạn lao động, mắc bệnh hiểm 

nghèo, bị ảnh hưởng thiên tai,… trong tháng đề nghị LĐLĐ tỉnh hỗ trợ, thăm hỏi. 

21. Hướng dẫn CĐCS lập hồ sơ các trường hợp đoàn viên đề nghị tặng kỷ 

niệm chương vì sự nghiệp xây dựng tổ chức công đoàn. 

22. Đánh giá tình hình thực hiện công tác công đoàn huyện quý I, nhiệm vụ 

quý II năm 2023. 

IV. Tháng 4 
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23. Chỉ đạo Đại hội các CĐCS trực thuộc nhiệm kỳ 2023-2028. 

24. Xây dựng kế hoạch giám sát và phản biện xã hội của LĐLĐ huyện;  tham 

gia xây dựng kế hoạch của UBMTTQ và các đoàn thể huyện thực hiện kế hoạch 

giám sát, phản biện xã hội theo Quyết định số 217, 218, 214- QĐ/TW của Bộ Chính 

trị gắn với việc thực hiện chức năng, nhiệm vụ của công đoàn. 

25. Phối hợp xây dựng kế hoạch kiểm tra quy chế dân chủ ở cơ sở theo Nghị định 

145/2020 của Chính Phủ tại các doanh nghiệp trên địa bàn huyện năm 2023. 

26. Chỉ đạo CĐCS tích cực tuyên truyền, vận động đoàn viên, CNVCLĐ tích 

cực tham gia ủng hộ Quỹ “Xã hội Công đoàn tỉnh” và các quỹ xã hội, từ thiện khác 

năm 2023. 

27. Rà soát, lập hồ sơ các trường hợp đoàn viên, NLĐ có hoàn cảnh khó khăn 

về nhà ở đề nghị hỗ trợ từ nguồn Quỹ “Xã hội Công đoàn tỉnh” để xây mới, sửa nhà 

ở trong (đợt I) năm 2023; tổng hợp các trường hợp đoàn viên, NLĐ bị tai nạn lao động, 

mắc bệnh hiểm nghèo, bị ảnh hưởng thiên tai,… trong tháng đề nghị LĐLĐ tỉnh hỗ trợ, 

thăm hỏi. 

V. Tháng 5 

28. Chuẩn bị các điều kiện tổ chức Đại hội XI Công đoàn huyện nhiệm 

kỳ 2023-2028.  

29. Tổ chức các hoạt động giao lưu gặp mặt, biểu dương, tôn vinh đoàn viên, 

NLĐ tiêu biểu trong phong trào “ Lao động giỏi, lao động sáng tạo”, Chương trình “ 

Một triệu sáng kiến - nỗi lực vượt khó, sáng tạo, quyết tâm chiến thắng đại dịch 

Covid-19” và tìm hiểu Nghị quyết số 02-NQ/TW về “Đổi mới tổ chức và hoạt động 

của Công đoàn Việt Nam trong tình hình mới”; biểu dương các doanh nghiệp tiêu 

biểu vì người lao động; thăm hỏi, tặng quà; hỗ trợ đoàn viên, CNVCLĐ có hoàn 

cảnh khó khăn nhân “Tháng công nhân” và kỷ niệm 133 năm ngày sinh nhật Bác 

(1890-2023). 

30. Phối hợp với chi cục Thuế và BHXH huyện tuyên truyền, vận động chủ 

doanh nghiệp và NLĐ về các chính sách pháp luật lao động; phát triển đoàn viên, 

thành lập CĐCS tại doanh nghiệp NNN năm 2023. 

31. Đôn đốc, hướng dẫn các Công đoàn khối trường học tổng kết, đánh giá, xếp 

loại CĐCS năm học 2022-2023 

32. Tổng hợp các trường hợp đoàn viên, NLĐ bị tai nạn lao động, mắc bệnh hiểm 

nghèo, bị ảnh hưởng thiên tai,… trong tháng đề nghị LĐLĐ tỉnh hỗ trợ, thăm hỏi. 

VI. Tháng 6 

33.  Duyệt các văn kiện Đại hội Công đoàn huyện Phong Thổ nhiệm kỳ 2023-2028. 

Dự Đại hội điểm của Công đoàn cấp trên trực tiếp cơ sở tại Công đoàn Thành phố. 

34. Ban hành kế hoạch, Điều lệ giải cầu lông CNVCLĐ toàn huyện lần thứ 

XIX huyện Phong Thổ năm 2023.  
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35. Phối hợp với UBMTTQ và các đoàn thể huyện thực hiện kế hoạch về 

giám sát, phản biện xã hội năm 2023. 

36. Tổng hợp các trường hợp đoàn viên, NLĐ bị tai nạn lao động, mắc bệnh hiểm 

nghèo, bị ảnh hưởng thiên tai,… trong tháng đề nghị LĐLĐ tỉnh hỗ trợ, thăm hỏi. 

37. Sơ kết hoạt động phong trào CNVCLĐ và hoạt động công đoàn huyện 6 

tháng đầu năm, triển khai nhiệm vụ trọng tâm 6 tháng cuối năm 2023.  

38. Dự hội nghị sơ kết tình hình thực hiện nhiệm vụ 6 tháng đầu năm, nhiệm 

vụ trọng tâm 6 tháng cuối năm 2023 tại LĐLĐ tỉnh Lai Châu. 

39. Chỉ đạo các cấp Công đoàn tổ chức nhân ngày gia đình Việt Nam 28/6. 

40. Họp các tiểu ban phục vụ Đại hội chuẩn bị mọi điều kiện tổ chức Đại hội 

XI Công đoàn huyện Phong Thổ 2023-2028. 

VII. Tháng 7 

41. Chỉ đạo các CĐCS tổ chức các hoạt động kỷ niệm 94 năm Ngày thành lập 

Công đoàn Việt Nam (28/7/1929 - 28/7/2023). 

 42. Đánh giá và xét công tác thi đua khen thưởng đối với CĐCS và đoàn viên 

khối trường học năm học 2022-2023. 

43. Kiểm tra, đôn đốc các cấp công đoàn triển khai thực hiện Chương trình 

“Một triệu sáng kiến - nỗ lực vượt khó, sáng tạo, quyết tâm chiến thắng đại dịch 

Covid-19” giai đoạn 2;  

44. Phối hợp với Trung tâm VHTT&TT huyện tổ chức giải cầu lông 

CNVCLĐ huyện Phong Thổ lần thứ XIX, năm 2023. 

45. Thực hiện kiểm tra, giám sát việc chấp hành Điều lệ Công đoàn Việt Nam 

CĐCS theo chương trình, kế hoạch năm 2023.  

46. Tổng hợp các trường hợp đoàn viên, NLĐ bị tai nạn lao động, mắc bệnh hiểm 

nghèo, bị ảnh hưởng thiên tai,… trong tháng đề nghị LĐLĐ tỉnh hỗ trợ, thăm hỏi.  

47. Tổ chức Đại hội XI Công đoàn huyện Phong Thổ nhiệm kỳ 2023-2028 và tổ 

chức Hội nghị BCH LĐLĐ huyện lần thứ nhất (khóa XI) nhiệm kỳ 2023-2028. 

48. Tổ chức Hội nghị BCH LĐLĐ huyện lần thứ hai (khóa XI) nhiệm kỳ 

2023-2028. Ban hành quy chế hoạt động, chương trình làm việc toàn khóa và phân 

công nhiệm vụ cho các đồng chí UV BCH, BTV, UBKT LĐLĐ huyện Nhiệm kỳ 

2023-2028. 

VIII. Tháng 8 

49. Phối hợp với Trung tâm VHTT&TT huyện thành lập đoàn VĐV tham gia 

giải cầu lông CNVCLĐ tỉnh Lai Châu lần thứ XX, năm 2023. 

50. Phối hợp với các cơ quan thành viên BCĐ xây dựng & thực hiện QCDC 

huyện kiểm tra QCDC và thực hiện giám sát phản biện xã hội theo Quyết định 217 

của Bộ Chính trị tại các xã, cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp trên địa bàn huyện. 
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51. Xây dựng dự toán (ngân sách huyện) hỗ trợ hoạt động Công đoàn năm 

2024, trình UBND huyện, Phòng Tài chính. 

52. Rà soát, lập hồ sơ các trường hợp đoàn viên, NLĐ có hoàn cảnh khó khăn 

về nhà ở đề nghị hỗ trợ  “Mái ấm công đoàn” từ quỹ xã hội công đoàn để xây – sửa 

nhà ở trong (đợt II) năm 2023; tổng hợp các trường hợp đoàn viên, NLĐ bị tai nạn lao 

động, mắc bệnh hiểm nghèo, bị ảnh hưởng thiên tai,… trong tháng đề nghị LĐLĐ tỉnh 

hỗ trợ, thăm hỏi. 

IX. Tháng 9 

53. Phối hợp với Trung tâm VHTT- TT huyện Tổ chức giải bóng chuyền hơi 

trong CNVCLĐ; giải bóng chuyền Công - Nông - Binh huyện và thành lập đoàn 

VĐV tham gia giải bóng chuyền Công - Nông - Binh tỉnh Lai Châu lần thứ XIX, 

năm 2023.  

54. Xây dựng kế hoạch, chỉ đạo các CĐCS tổ chức các hoạt động chào mừng ngày Phụ 

nữ Việt Nam 20/10/2023. 

55. Phối hợp với UBMTTQ và các đoàn thể huyện kiểm tra, giám sát, phản biện theo kế 

hoạch chung của Khối đối với các chủ thể được giám sát, phản biện năm 2023. 

56. Tổng hợp các trường hợp đoàn viên, NLĐ bị tai nạn lao động, mắc bệnh hiểm 

nghèo, bị ảnh hưởng thiên tai,… trong tháng đề nghị LĐLĐ tỉnh hỗ trợ, thăm hỏi. 

57. Đánh giá kết quả hoạt động phong trào CNVCLĐ và tổ chức công đoàn 

huyện 9 tháng đầu năm, triển khai nhiệm vụ trọng tâm 3 tháng cuối năm 2023. Lựa 

chọn ảnh về phong trào CNVCLĐ và hoạt động công đoàn huyện nhiệm kỳ 2018 - 

2023 để trưng bày tại tiền sảnh Hội trường diễn ra Đại hội XIII Công đoàn tỉnh Lai 

Châu, nhiệm kỳ 2023 - 2028. 

X. Tháng 10 

58. Đưa đoàn đại biểu dự Đại hội Công đoàn tỉnh Lai Châu lần thứ XIII, 

nhiệm kỳ 2023 - 2028. 

59. Chỉ đạo, hướng dẫn các CĐCS tổ chức các hoạt động nhân ngày Phụ nữ 

Việt Nam 20/10, giao lưu toạ đàm, gặp mặt gắn với biểu dương nữ CNVCLĐ tiêu 

biểu của đơn vị. 

  60. Thực hiện việc kiểm tra hoạt động tại một số CĐCS; đối chiếu, đôn đốc CĐCS 

và chủ doanh nghiệp hoàn thành trích nộp đoàn phí, kinh phí công đoàn năm 2023.  

  61. Tham gia tập huấn nghiệp vụ công tác công đoàn cho cán bộ công đoàn 

chuyên trách và không chuyên trách trong các đơn vị, doanh nghiệp tại LĐLĐ tỉnh. 

62.  Hướng dẫn các đơn vị xây dựng dự toán thu, chi tài chính công đoàn năm 2024. 

63. Tổng hợp các trường hợp đoàn viên, NLĐ bị tai nạn lao động, mắc bệnh hiểm 

nghèo, bị ảnh hưởng thiên tai,… trong tháng đề nghị LĐLĐ tỉnh hỗ trợ, thăm hỏi. 

64. Xây dựng chương trình làm việc của Thường trực, Ban Thường vụ LĐLĐ 

huyện năm 2024 trình Thường trực Huyện ủy, TT LĐLĐ tỉnh phê duyệt 
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 XI. Tháng 11 

65. Chỉ đạo, hướng dẫn các CĐCS tổng kết năm 2023, triển khai nhiệm vụ 

năm 2024; đánh giá xếp loại CĐCS, đoàn viên năm 2023. 

66. Đôn đốc CĐCS phối hợp với chính quyền, thủ trưởng đơn vị đánh giá 

chấm điểm việc xây dựng và thực hiện QCDC ở cơ sở; xây dựng cơ quan, đơn vị, 

doanh nghiệp đạt chuẩn văn hóa năm 2023. 

67. Tổng hợp các trường hợp đoàn viên, NLĐ bị tai nạn lao động, mắc bệnh hiểm 

nghèo, bị ảnh hưởng thiên tai,… trong tháng đề nghị LĐLĐ tỉnh hỗ trợ, thăm hỏi. 

XII. Tháng 12 

68. Ban hành chương trình làm việc của Thường trực, Ban thường vụ LĐLĐ 

huyện năm 2024. 

69. Xây dựng dự toán thu, chi tài chính công đoàn năm 2024; hướng dẫn 

CĐCS thực hiện quyết toán tài chính năm 2023. 

70. Dự tổng kết khối thi đua LĐLĐ huyện, thành phố năm 2023 tại huyện Mường Tè. 

71. Tổ chức tổng kết phong trào CNVCLĐ và hoạt động công đoàn huyện 

năm 2023, triển khai nhiệm vụ trọng tâm năm 2024 gắn với hội nghị lần thứ 3 BCH 

LĐLĐ huyện khóa XI mở rộng. 

72. Tổ chức chương trình “Tết sum vầy” năm 2024; thăm hỏi, tặng quà cho 

đoàn viên, NLĐ có hoàn cảnh khó khăn nhân dịp tết nguyên đán.  

73. Kiểm điểm, đánh giá, xếp loại tập thể, cá nhân năm 2023. 

Căn cứ chương trình và tình hình thực tế của cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp, 

Ban chấp hành các CĐCS trong huyện báo cáo cấp ủy, phối hợp với chính quyền, 

các đoàn thể cùng cấp xây dựng chương trình làm việc năm 2024 của đơn vị một 

cách thiết thực, hiệu quả. 

 Ghi chú: Tùy tình hình cụ thể, Thường trực, Ban Thường vụ Liên đoàn Lao 

động huyện sẽ bổ sung, điều chỉnh chương trình cho phù hợp./. 

Nơi nhận: 
- TT Huyện ủy, HĐND, UBND huyện; 

- TT LĐLĐ tỉnh;  
- Đ/c Nguyễn Xuân Nghĩa - UV BTV Trưởng 

BTG-NC LĐLĐ tỉnh phụ trách LĐLĐ huyện; 

- Ban Dân vận Huyện ủy;  

- Ban TC-KT LĐLĐ tỉnh; 

- Các cơ quan, đơn vị phối hợp; 

- Các đ/c BCH, UBKT LĐLĐ huyện; 

- Các CĐCS trực thuộc; 

- Lưu. 

TM. BAN THƯỜNG VỤ 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

Vân Văn Kiều 
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