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BÁO CÁO 

Rút kinh nghiệm công tác tuyển quân năm 2023 

 

Căn cứ Công văn số 599/BCH-TM ngày 01/03/2023 của Phòng Tham 

mưu/Bộ CHQS tỉnh Lai Châu về việc tổ chức rút kinh nghiệm công tác tuyển 

quân năm 2023; 

Thường trực Hội đồng nghĩa vụ quân sự huyện Phong Thổ báo cáo rút 

kinh nghiệm công tác tuyển quân năm 2023 như sau:  

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH 

Trên địa bàn huyện tình hình chính trị ổn định, hệ thống chính trị các cấp 

hoạt động có hiệu quả; kinh tế văn hóa, xã hội đang từng bước phát triển, cơ sở 

hạ tầng tiếp tục được quan tâm đầu tư, các dự án được triển khai tạo thuận lợi 

cho phát triển KT-XH, củng cố quốc phòng, an ninh. Tuyến biên giới Việt-

Trung cơ bản ổn định; an ninh nội địa, TTATXH được giữ vững, công tác đấu 

tranh phòng chống tội phạm được tăng cường. Tuy nhiên tính chất tội phạm về 

trật tự xã hội có chiều hướng diễn biến gia tăng. Hoạt động tuyên truyền "Nhà 

nước riêng", vẫn tiềm ẩn những nguy cơ phức tạp gây mất ổn định an ninh chính 

trị trên địa bàn, ảnh hưởng đến công tác tuyển quân. 

Từ những đặc điểm trên đã chi phối, tác động không nhỏ đến việc tổ chức, 

triển khai thực hiện nhiệm vụ công tác quân sự, quốc phòng địa phương; trong 

đó có công tác tuyển quân. Song dưới sự lãnh đạo, chỉ đao của huyện ủy, 

HĐND, UBND huyện, cấp ủy, chính quyền các xã, thị trấn đã khắc phục những 

khó khăn, tổ chức triển khai thực hiện tốt nhiêm vụ tuyển quân năm 2023.  

II. KẾT QUẢ TUYỂN CHỌN, GỌI CÔNG DÂN NHẬP NGŨ 

A. Ưu điểm 

1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo 

- Luôn được sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo của Hội đồng NVQS tỉnh, sự 

lãnh đạo thường xuyên trực tiếp của Huyện uỷ, HĐND-UBND huyện; sự phối 

hợp và hiệp đồng chặt chẽ giữa các thành viên hội đồng NVQS huyện trong 

công tác tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ và thực hiện nghĩa vụ tham gia 

Công an nhân năm 2023. 

- Hội đồng NVQS huyện, các xã, thị trấn đã được củng cố kiện toàn kịp 

thời và đi vào hoạt động có hiệu quả; có kinh nghiệm trong lãnh đạo, chỉ đạo, tổ 
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chức thực hiện công tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ và thực hiện nghĩa 

vụ tham gia Công an nhân dân. 

- Các ban ngành của huyện và một số cơ sở đã làm tốt công tác tuyên 

truyền, phổ biến về luật nghĩa vụ quân sự đến mọi tầng lớp nhân dân từ đó nhận 

thức của nhân dân các dân tộc trên địa bàn huyện được nâng lên, chủ động rà 

soát nắm nguồn công dân trong độ tuổi sẵn sàng nhập ngũ của địa phương  bảo 

đảm đủ số lượng, chất lượng, có nhận thức đúng đắn về quyền lợi, nghĩa vụ, 

trách nhiệm trong thực hiện nhiệm vụ xây dựng và bảo vệ Tổ quốc trong tình 

hình mới. 

2. Công tác chuẩn bị 

 - Sau khi nhận kế hoạch của cấp trên về việc tuyển chọn và gọi công dân 

nhập ngũ năm 2023. Ban CHQS huyện (cơ quan thường trực) đã tham mưu cho 

UBND huyện ra quyết định kiện toàn hội đồng NVQS huyện; xây dựng kế 

hoạch tuyển quân năm 2023  bảo đảm đúng theo luật định và hướng dẫn của Bộ 

CHQS tỉnh. 

 - Hội đồng nghĩa vụ quân sự huyện đã tổ chức hội nghị  quán triệt, triển 

khai kế hoạch và phân công cụ thể nhiệm vụ cho các đồng chí thành viên trong 

Hội đồng nghĩa vụ; giao chỉ tiêu tuyển quân xuống các cơ sở, chỉ đạo làm tốt 

công tác khám sơ tuyển bảo đảm theo quy định. 

3. Công tác hiệp đồng 

- Ban CHQS huyện chủ động phối hợp, hiệp đồng chặt chẽ với các ban, 

ngành đoàn thể của huyện, các cơ sở làm tốt mọi thủ tục đảm bảo theo đúng quy 

định và vận động tuyên truyền nhân dân nâng cao nhận thức trong thực hiện luật 

nghĩa vụ quân sự, đảm bảo chất lượng trong tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ 

và thực hiện nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân năm 2023. 

- Phối hợp hiệp đồng với các cơ sở xã, thị trấn và 3 đơn vị nhận quân, tiến 

hành thâm nhập hồ sơ bảo đảm chặt chẽ, đúng theo quy định. 

4. Công tác tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ  

 - Hội đồng khám NVQS huyện và các xã, thị trấn đã tổ chức khám sức 

khỏe cho công dân, bảo đảm đúng quy trình theo quy định của thông tư 

16/2016/TTLT- BYT - BQP, ngày 30 tháng 6 năm 2016 của Bộ Y tế và Bộ 

Quốc phòng hướng dẫn việc khám thực hiện nghĩa vụ quân sự. 

- Tổ chức phát lệnh gọi công dân có mặt nhập ngũ bảo đảm thời gian, địa 

điểm theo kế hoạch. 

5. Công tác thâm nhập 

- Thực hiện theo phương châm 3 gặp (Gặp chính quyền địa phương; Gặp 

gia đình; Gặp trực tiếp công dân), 4 biết (Biết lai lịch chính trị gia đình và bản 
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thân; Biết tình trạng sức khỏe công dân; Biết tâm tư nguyện vọng của công dân; 

Biết mối quan hệ công dân).  

- Quá trình thâm nhập kết hợp với tuyên truyền vận động gia đình và 

thanh niên, qua đó các gia đình và các thanh niên đều phấn khởi sẵn sàng lên 

đường nhập ngũ khi có lệnh gọi. 

6. Kết quả khám tuyển 

 - Tổng số khám = 335 công dân. 

 - Kết quả sức khỏe: Đủ điều kiện nhập ngũ 196 công dân. 

- Sức khỏe từ loại 1 đến loại 3: 

+ Loại 1: 08/196 = 4,08%; Loại 2: 124/196 = 63,26%; Loại 3: 64/196 =  

32,65%. 

+ Không đủ điều kiện  139 (Trong đó  dương tính  với ma túy = 16, HIV 

= 01; còn lại 122 công dân lý do khác). 

- Đã phân loại sức khỏe và lập hồ sơ; 

+ Chính thức = 131 công dân; Dự bị = 07 công dân 

-  Sì Lở Lầu  = 10 

-  Vàng Ma Chải = 06 

-  Mồ Sì San = 02 

-  Pa Vây Sử = 03 

-  Tung Qua Lìn = 02 

-  Dào San = 08  

-  Mù Sang = 10 

-  Bản Lang = 07 

-  Ma Ly Pho = 07 

-  Huổi Luông = 10 

-  Nậm Xe = 09 

-  Sin Súi Hồ = 06 

-  Hoang Thèn = 11 

-  Khổng Lào = 09 

-  Mường So = 16 

- Lản Nhì Thàng = 11  

- TT Phong Thổ = 04 

- Chất lượng chính trị: 

+ Tuổi đời: 18 đến 21 tuổi: 178/196 = 90,81 % 

+ Tuổi đời: 22 đến 24 tuổi: 14/196 = 7,14 %  

+ Tuổi đời: 25 đến 27 tuổi: 04/196 = 2,04 % 

- Văn hóa:  THCS: 122/196 = 62,24 %; THPT:   74/196 = 37,75 %; 

- Dân tộc: Thái 39, Mông 56, Hà Nhì 13, Hoa 02, Giáy 03, Kinh 03, Dao 80. 

- Đại học, cao đẳng: Không. 

- Tôn giáo: TLMB: 09/196 = 4,59 %; Không theo đạo: 187/196 = 95,40 %. 

- Đảng = 0; Đoàn = 196/196 = 100 %.  

- Ban chỉ huy quân sự huyện đã tham mưu cho Huyện ủy - HĐND - 

UBND huyện xây dựng kế hoạch buổi Lễ giao nhận quân, hiệp đồng chặt chẽ 

với các ban ngành đoàn thể của huyện, các nhà trường để bảo đảm cho buổi lễ 

giao nhận quân trang trọng và đúng theo nghi lễ quân đội và hướng dẫn của 

Quân khu 2. 
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- Làm tốt công tác tuyên truyền, giáo dục cho thanh niên chuẩn bị nhập ngũ 

và nhân dân các dân tộc trên địa bàn huyện nắm chắc các qui định của luật 

NVQS, quyền lợi, nghĩa vụ của công dân khi tham gia NVQS. Thông qua hệ 

thống phát thanh tuyên truyền từ huyện đến cơ sở vào những khung giờ thích hợp, 

kết hợp với các hình thức như băng zôn khẩu hiệu, lãnh đạo chính quyền địa 

phương thăm hỏi động viên và tặng quà cho các gia đình có công dân nhập ngũ. 

Sau khi kết thúc dịp nghỉ lễ tết Nguyên đán Quý Mão HĐNVQS huyện đã 

chủ động kiểm tra, rà soát và chỉ đạo các cơ sở quản lý chặt chẽ thanh niên 

chuẩn bị nhập ngũ năm 2023. 

Tiếp nhận đầy đủ các mặt hàng quân trang chuẩn bị cấp phát cho công 

dân nhập ngũ gồm (12 mặt hàng) 

Chủ động khai thác bảo đảm đầy đủ lương thực thực phẩm, nơi ăn, ở cho 

công dân và người nhà đưa tiễn con em lên đường nhập ngũ. 

Tổ chức tiếp nhận và bàn giao công dân trúng tuyển cho 3 đơn vị nhận 

quân đúng theo nghi lễ Quân đội. 

* Chỉ tiêu đạt được: 124. 

-  Sì Lở Lầu = 10 

-  Vàng Ma Chải = 05 

-  Mồ Sì San = 02 

-  Pa Vây Sử = 03 

-  Tung Qua Lìn = 02 

-  Dào San = 08  

-  Mù Sang = 06 

-  Bản Lang = 06 

-  Ma Ly Pho = 07 

-  Huổi Luông = 12 

-  Sin Súi Hồ = 06 

-  Nậm Xe = 08   

- Hoang Thèn = 10 

-  Khổng Lào = 09 

-  Mường So = 14 

- Lản Nhì Thàng = 10  

- TT Phong Thổ = 06 

* Giao cho các đơn vị như sau 

+ Trung đoàn 880/Bộ CHQS tỉnh Lai Châu = 45 công dân; 

+ Biên phòng tỉnh Lai Châu = 50 công dân. 

+ Công an tỉnh Lai Châu = 29 công dân. 

Qua kết quả khám tuyển ở các cơ sở tốt hơn trong công tác tuyển quân 

gồm các xã: Sì Lở Lầu; Dào San; Huổi Luông; Hoang Thèn; Khổng Lào; 

Mường So; Lản Nhì Thàng. 

B. Hạn chế, nguyên nhân 

1. Hạn chế 

- Một số chỉ huy trưởng xã làm công tác tham mưu cho cấp uỷ chính 

quyền về việc tuyển chọn, đăng ký gọi khám tuyển chất lượng chưa cao dẫn đến 

kết quả khám tuyển của 1 số cơ sở chất lượng còn yếu. 

- Việc tuyển chọn nguồn ở cơ sở còn gặp nhiều khó khăn, do thanh niên 

đi làm ăn xa chủ yếu làm cho các công ty, tập đoàn, doanh nghiệp trên các tỉnh, 

thành trong nước. 
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- Công tác tổng hợp báo cáo còn chậm. Công tác chỉ đạo của Hội đồng 

NVQS xã, thị trấn về công tác tuyên truyền có nội dung chưa hiệu quả. 

- Các thành viên HĐNVQS một số xã chưa phát huy hết vai trò trách 

nhiệm đối với công tác tuyển quân; khám sơ tuyển có cơ sở còn thiếu chỉ tiêu.  

2. Nguyên nhân  

- Nguyên nhân khách quan: Công dân trong độ tuổi nhập ngũ đi làm ăn xa 

nhà, xa quê số lượng lớn và tạm trú dài ngày ở địa phương khác nên việc đăng 

ký, quản lý, gọi công dân khám tuyển gặp nhiều khó khăn. 

- Nguyên nhân chủ quan: Công tác tuyên truyền, giáo dục về Luật nghĩa 

vụ quân sự và vận động thanh niên thực hiện nghĩa vụ quân sự ở một số xã có 

nội dung chưa thực sự hiệu quả. Công tác khám sơ tuyển có nội dung chất lượng 

chưa cao dẫn đến trong năm còn đổi trả 02 trường hợp; công tác quản lý của một 

số cơ sở chưa chặt chẽ còn để xảy ra công dân mất an toàn giao thông trong 

ngày tết. 

III. PHƯƠNG HƯỚNG CÔNG TÁC TUYỂN QUÂN NĂM 2024 

1. Chỉ đạo Hội đồng NVQS các xã, thị trấn triển khai đăng ký quản lý 

chặt chẽ nguồn SSNN. Tiếp tục đẩy mạnh công tác tuyền truyền nâng cao nhận 

thức của nhân dân về Luật nghĩa vụ quân sự.  

2. Tổ chức điều tra, xử lý nghiêm các trường hợp chốn, chống lệnh khám 

tuyển NVQS tạo tính răn đe, giáo dục, tuyên truyền công tác tuyển quân hiệu 

quả hơn trong năm 2024 và những năm tiếp theo. 

3. Tiếp tục thực hiện tròn khâu trong công tác tuyển quân theo đúng thông 

tư, hướng dẫn của trên. Chú trọng nâng cao chất lượng ba gặp, bốn biết bảo đảm 

số lượng, chất lượng công dân nhập ngũ thực hiện NVQS và tham gia nghĩa vụ 

Công an nhân dân theo chỉ tiêu trên giao. 

Trên đây là nội dung báo cáo rút kinh nghiệp công tác tuyển quân năm 

2023 của Hội đồng nghĩa vụ quân sự huyện Phong Thổ./.  

Nơi nhận 

- Bộ CHQS tỉnh (B/c); 

- Thường trực Huyện ủy; 

- Chủ tịch, PCT UBND huyện; 

- Các thành viên HĐNVQS huyện; 

- Lưu: VT, C1, Th20. 

TM. HỘI ĐỒNG NVQS HUYỆN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN 

Trần Bảo Trung 
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