
ĐỀ CƯƠNG BÁO CÁO 
sơ kết 05 năm thực hiện Kế hoạch số 176-KH/HU, ngày 29/6/2018 của Ban 

Thường vụ Huyện ủy thực hiện Chương trình hành động số 26-CTr/TU, 

ngày 31/5/2018 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về xây dựng và nâng cao chất 

lượng hoạt động của tổ chức đảng, đoàn thể chính trị - xã hội trong các 

doanh nghiệp tư nhân 

(Kèm theo Công văn số 868-CV/HU, ngày 26/5/2023 của Ban Thường vụ Huyện ủy) 

----- 

 

I- TÌNH HÌNH CHUNG 

- Đặc điểm, tình hình chung về tổ chức đảng, đảng viên; tổng số doanh 

nghiệp tư nhân đăng ký và hoạt động; số lượng tố chức đảng, đảng viên, 

trong doanh nghiệp tư nhân, số lượng đảng viên là chủ doanh nghiệp tư nhân; 

số lượng tổ chức công đoàn, đoàn thanh niên, hội cựu chiến binh trong doanh 

nghiệp tư nhân. 

- Tình hình hoạt động của tổ chức đảng, đoàn thể chính trị - xã hội 

trong doanh nghiệp tư nhân.  

- Tình hình chấp hành chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, 

pháp luật của Nhà nước, các quy định của địa phương và hoạt động sản xuất 

kinh doanh cúa các doanh nghiệp tư nhân. 

1. Thuận lợi 

2. Khó khăn 

Nêu những thuận lợi, khó khăn liên quan đến triển khai thực hiện: Kế 

hoạch số 118-KH/HU, ngày 28/8/2017 của Ban Chấp hành Đảng bộ huyện 

thực hiện Nghị quyết số 10-NQ/TW, ngày 03/6/2017 của Ban Chấp hành 

Trung ương Đảng (khóa XII) về phát triển kinh tế tư nhân trở thành một động 

lực quan trọng của nền kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa; Kế 

hoạch số 176-KH/HU, ngày 29/6/2018 của Ban Thường vụ Huyện ủy thực 

hiện Chương trình hành động số 26-CTr/TU, ngày 31/5/2018 của Ban Thường 

vụ Tỉnh ủy về xây dựng và nâng cao chất lượng hoạt động của tổ chức đảng, 

đoàn thể chính trị - xã hội trong các doanh nghiệp tư nhân. 

II- KẾT QUẢ TRIỂN KHAI THỰC HIỆN CHƯƠNG TRÌNH 

HÀNH ĐỘNG 

1. Công tác quán triệt, lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện 

- Việc quán triệt, triển khai thực hiện Kế hoạch số 118-KH/HU, ngày 

28/8/2017 của Ban Chấp hành Đảng bộ huyện thực hiện Nghị quyết số 10-

NQ/TW, ngày 03/6/2017 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khóa XII) về 
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phát triển kinh tế tư nhân trở thành một động lực quan trọng của nền kinh tế thị 

trường định hướng xã hội chủ nghĩa; Kế hoạch số 176-KH/HU, ngày 

29/6/2018 của Ban Thường vụ Huyện ủy thực hiện Chương trình hành động số 

26-CTr/TU, ngày 31/5/2018 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về xây dựng và nâng 

cao chất lượng hoạt động của tổ chức đảng, đoàn thể chính trị - xã hội trong 

các doanh nghiệp tư nhân.. 

- Việc ban hành các văn bản lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện Kế 

hoạch số 118-KH/HU, ngày 28/8/2017 của Ban Chấp hành Đảng bộ huyện 

thực hiện Nghị quyết số 10-NQ/TW, ngày 03/6/2017 của Ban Chấp hành 

Trung ương Đảng (khóa XII) về phát triển kinh tế tư nhân trở thành một động 

lực quan trọng của nền kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa; Kế 

hoạch số 176-KH/HU, ngày 29/6/2018 của Ban Thường vụ Huyện ủy thực 

hiện Chương trình hành động số 26-CTr/TU, ngày 31/5/2018 của Ban Thường 

vụ Tỉnh ủy về xây dựng và nâng cao chất lượng hoạt động của tổ chức đảng, 

đoàn thể chính trị - xã hội trong các doanh nghiệp tư nhân. 

2. Kết quả thực hiện các mục tiêu trong Chương trình hành động 

2.1. Về thực hiện các mục tiêu chung 

- Thực hiện theo Kế hoạch số 118-KH/HU, ngày 28/8/2017 của Ban 

Chấp hành Đảng bộ huyện thực hiện Nghị quyết số 10-NQ/TW, ngày 

03/6/2017 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khóa XII) về phát triển kinh 

tế tư nhân trở thành một động lực quan trọng của nền kinh tế thị trường định 

hướng xã hội chủ nghĩa.  

- Thực hiện theo Kế hoạch số 176-KH/HU, ngày 29/6/2018 của Ban 

Thường vụ Huyện ủy thực hiện Chương trình hành động số 26-CTr/TU, ngày 

31/5/2018 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về xây dựng và nâng cao chất lượng 

hoạt động của tổ chức đảng, đoàn thể chính trị - xã hội trong các doanh nghiệp 

tư nhân. 

2.2. Về thực hiện các các mục tiêu cụ thể 

- Thực hiện theo Kế hoạch số 118-KH/HU, ngày 28/8/2017 của Ban 

Chấp hành Đảng bộ huyện thực hiện Nghị quyết số 10-NQ/TW, ngày 

03/6/2017 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khóa XII) về phát triển kinh 

tế tư nhân trở thành một động lực quan trọng của nền kinh tế thị trường định 

hướng xã hội chủ nghĩa.  

- Thực hiện theo Kế hoạch số 176-KH/HU, ngày 29/6/2018 của Ban 

Thường vụ Huyện ủy thực hiện Chương trình hành động số 26-CTr/TU, ngày 

31/5/2018 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về xây dựng và nâng cao chất lượng 

hoạt động của tổ chức đảng, đoàn thể chính trị - xã hội trong các doanh nghiệp 

tư nhân. 
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3. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, quán triệt, vận động 

- Công tác lãnh đạo, chỉ đạo, tuyên tuyên truyền, quán triệt thực hiện 

Kế hoạch số 118-KH/HU, ngày 28/8/2017 của Ban Chấp hành Đảng bộ huyện 

thực hiện Nghị quyết số 10-NQ/TW, ngày 03/6/2017 của Ban Chấp hành 

Trung ương Đảng (khóa XII) về phát triển kinh tế tư nhân trở thành một động 

lực quan trọng của nền kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa; Kế 

hoạch số 176-KH/HU, ngày 29/6/2018 của Ban Thường vụ Huyện ủy thực 

hiện Chương trình hành động số 26-CTr/TU, ngày 31/5/2018 của Ban Thường 

vụ Tỉnh ủy về xây dựng và nâng cao chất lượng hoạt động của tổ chức đảng, 

đoàn thể chính trị - xã hội trong các doanh nghiệp tư nhân; Kết luận số 29-

KL/TW, ngày 31/01/2018 của Bộ Chính trị tổng kết 10 năm thực hiện Quy 

định số 15-QĐ/TW của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa X “về đảng 

viên làm kinh tế tư nhân” và Thông bảo kết luận số 22-KL/TW, ngày 

11/4/2017 của Ban Bí thư Trung ương về tiếp tục thực hiện Kết luận số 80-

KL/TW của Ban Bí thư Trung ương Đang khóa X; Chỉ thị số 33-CT/TW, 

ngày 18/3/2019 của Ban Bí thư về tăng cường xây dựng tổ chức đảng trong 

các đơn vị kinh tế tư nhân và các quy định, hướng dẫn của Trung ương về kết 

nạp những người là chủ doanh nghiệp tư nhân vào Đảng Công tác lãnh đạo, 

chỉ đạo của các cấp ủy, tố chức đảng, hoạt động của mặt trận tổ quốc và các 

đoàn thế chính trị - xã hội trong vận động, tuyên truyền, giáo dục, nâng cao 

nhận thức và hành dộng trong cán bộ, đáng viên, đoàn viên, hội viên, chủ 

doanh nghiệp và người lao động về yêu cầu, nhiệm vụ xây dựng, phát triển tổ 

chức đảng, đoàn thê trong doanh nghiệp tư nhân. 

- Công tác lãnh đạo, chỉ đạo của các cấp ủy, tổ chức đảng, hoạt động 

của mặt trận tổ quốc và các đoàn thế chính trị - xã hội trong vận động, tuyên 

truyền, giáo dục, nâng cao nhận thức và hành động trong cán bộ, đảng viên, 

đoàn viên, hội viên, chủ doanh nghiệp và người lao động về yêu cầu, nhiệm 

vụ xây dựng, phát triển tổ chức đảng, đoàn thể trong doanh nghiệp tư nhân. 

3.2. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo phát triển đảng viên, thành lập tổ 

chức đảng và nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của to chức 

đảng, phát huy vai trò của đảng viên trong các doanh nghiệp tư nhân 

3.2.1. Công tác phát triển đảng viên, thành lập tổ chức đảng trong các 

doanh nghiệp tư nhân 

- Công tác phát triển đảng viên. 

+ Việc chỉ đạo và phát hiện, bồi dường quân chúng ưu tú. 

+ Việc khảo sát, nắm số lượng dang viên đang làm việc trong doanh 

nghiệp tư nhân; tạo điều kiện cho các dảng viên làm việc trong các doanh 

nghiệp tư nhân tham gia sinh hoạt đảng; phân công nhiệm vụ cho đảng viên 

trong các doanh nghiệp. 
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- Công tác thành lập tổ chức đảng: Việc tô chức triển khai thực hiện 

Nghị định số 98/2014/NĐ-CP, ngày 24/10/2014 của Chính phủ “Quy định 

việc thành lập tổ chức chính trị, các tổ chức chính trị - xã hội tại doanh 

nghiệp thuộc mọi thành phần kinh tế”. 

+ Đối với doanh nghiệp chưa có tổ chức đảng. 

+ Đối với doanh nghiệp chỉ có 1 hoặc 2 người lao động là đảng viên 

chính thức. 

+ Đối với doanh nghiệp chưa có người lao động là đảng viên. 

3.2.2. Nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức đảng, 

phát huy vai trò của đảng viên trong các doanh nghiệp tư nhân 

3.3. Công tác phát triển đoàn viên, hội viên, thành lập và nâng cao 

chất lượng hoạt động các đoản thế chính trị - xã hội trong doanh nghiệp 

tư nhân 

3.3.1. Công tác phát triển đoàn viên, hội viên, thành lập các đoàn thể 

chính trị - xã hội trong các doanh nghiệp tư nhân 

3.3.2. Nâng cao chất lượng hoạt động các đoàn thể chính trị - xã hội 

trong các doanh nghiệp tư nhân 

III- ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Ưu điểm 

2. Hạn chế, khuyết điểm và nguyên nhân 

3. Khó khăn, vướng mắc 

4. Một số kinh nghiệm 

IV- NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP TIẾP TỤC THỰC HIỆN TRONG 

THỜI GIAN TỚI 

V- ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ 

1. Đối với Trung ương 

2. Đối với Tỉnh ủy 



 


