
 

 

ỦY BAN NHÂN DÂN 

HUYỆN PHONG THỔ 

 

Số:         /UBND-NV 
V/v tổ chức triển khai xét nâng 

bậc lương năm 2024 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Phong Thổ, ngày      tháng 02 năm 2024 

 

Kính gửi:   

- Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị huyện; 

- Chủ tịch UBND các xã, thị trấn. 
 

Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ Nội vụ 

hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương 

trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động; Thông tư 

số 03/2021/TT-BNV ngày 29/6/2021 của Bộ Nội vụ sửa đổi bổ sung nâng bậc lương 

thường xuyên, nâng bậc lương trước thời hạn và chế độ phụ cấp thâm niên vượt khung 

đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động. 

UBND huyện Phong Thổ yêu cầu Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, Chủ 

tịch UBND các xã, thị trấn thực hiện một số nội dung sau: 

1. Tổ chức triển khai họp xét nâng bậc lương cho cán bộ, công chức, viên 

chức và người lao động của cơ quan, đơn vị mình đảm bảo hồ sơ, thủ tục theo 

hướng dẫn tại Công văn số 1213/UBND-NV ngày 13/9/2023 của UBND huyện 

Phong Thổ về việc hướng dẫn xét nâng bậc lương hàng năm (sao gửi Công văn 

kèm theo). 

2. Thời hạn gửi kết quả nâng bậc lương: Đợt I gửi trước ngày 10/3/2024 

(thời gian tính nâng lương từ ngày 01/01/2024 đến ngày 30/6/2024). 

3. Giao Phòng giáo dục và Đào tạo huyện tổng hợp hồ sơ xét nâng bậc 

lương các đơn vị trường học và gửi về UBND huyện theo quy định.  

Căn cứ nội dung Công văn, yêu cầu Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, Chủ 

tịch UBND các xã, thị trấn triển khai thực hiện và gửi hồ sơ về UBND huyện 

(qua phòng Nội vụ) theo thời gian quy định./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- CT, các PCT UBND huyện; 

- Lưu: VT, C1, NV. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 
 

 
 

 

 

Trần Bảo Trung 

 


		2024-02-20T14:44:28+0700


		2024-02-20T16:05:36+0700


		2024-02-20T16:05:36+0700


		2024-02-20T16:05:36+0700




