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Kính gửi: 

- Các cơ quan, ban, ngành, đoàn thể huyện; 

- Các cơ quan, đơn vị thuộc các khối thi đua 

trên địa bàn huyện; 

- Ủy ban Nhân dân các xã, thị trấn. 

 
Thực hiện Công văn số 2636/UBND-TH ngày 09/07/2024 của UBND tỉnh 

Lai Châu về việc nâng cao chất lượng công tác thi đua, khen thưởng. 

 Để tiếp tục thực hiện tốt các quy định của pháp luật về thi đua, khen thưởng, 

góp phần nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước về thi đua, khen thưởng 

trên địa bàn, Ủy ban Nhân dân huyện yêu cầu các cơ quan, ban, ngành, đoàn thể 

huyện; các cơ quan, đơn vị thuộc các khối thi đua trên địa bàn huyện; Ủy ban 

Nhân dân các xã, thị trấn (gọi chung là các cơ quan, đơn vị) thực hiện một số 

nhiệm vụ sau:  

1. Tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo đối với công tác thi đua, khen thưởng 

để đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ mới theo tinh thần Chỉ thị số 34-CT/TW ngày 

07/4/2014 “Về tiếp tục đổi mới công tác thi đua, khen thưởng”. Khắc phục tình 

trạng cấp ủy, tổ chức đảng, chính quyền đặc biệt là người đứng đầu chậm nắm bắt 

thực tiễn để phát động phong trào thi đua, chưa quan tâm đúng mức đến bồi 

dưỡng, xây dựng và nhân rộng điển hình tiên tiến. 

2. Tiếp tục quán triệt, đẩy mạnh tuyên truyền đường lối, chủ trương của 

Ðảng, tư tưởng về thi đua yêu nước của Chủ tịch Hồ Chí Minh; chính sách, pháp 

luật của Nhà nước về thi đua, khen thưởng, trong đó chú trọng tuyên truyền Luật 

Thi đua, khen thưởng năm 2022; Nghị định số 98/2023/NĐ-CP ngày 31/12/2023 

của Chính phủ về quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật Thi đua, khen 

thưởng; Thông tư số 01/2024/TT-BNV ngày 24/02/2024 của Bộ trưởng Bộ Nội 

vụ về quy định biện pháp thi hành Luật Thi đua, khen thưởng; Quyết định số 

19/2024/QĐ-UBND ngày 06/6/2024 của UBND tỉnh ban hành Quy chế về công 

tác thi đua, khen thưởng trên địa bàn tỉnh Lai Châu. 

3. Rà soát, sửa đổi, bổ sung các quy chế, quy định, hướng dẫn về công tác 

thi đua, khen thưởng bảo đảm phù hợp quy định hiện hành của Nhà nước và thực 

tiễn của cơ quan, đơn vị, nhất là quy định về các tiêu chí thi đua, khen thưởng; 

quy chế hoạt động của Hội đồng Thi đua -Khen thưởng các cấp. 



4. Ðổi mới nội dung, hình thức, phương pháp tổ chức các phong trào thi 

đua yêu nước theo hướng: Tập trung về cơ sở, bám sát nhiệm vụ chính trị, nhiệm 

vụ trọng tâm, cấp bách để tổ chức phát động với các hình thức thi đua phong phú, 

có chủ đề, tên gọi dễ nhớ, có tiêu chí cụ thể, nội dung thiết thực, triển khai có hiệu 

quả. Thực hiện nghiêm túc việc đôn đốc, kiểm tra, sơ kết, tổng kết các phong trào 

thi đua, lựa chọn các tập thể, cá nhân có thành tích tiêu biểu để biểu dương, tôn 

vinh, khen thưởng kịp thời.  

5. Tăng cường công tác phát hiện, bồi dưỡng và nhân rộng các mô hình tiêu 

biểu, điển hình tiên tiến; triển khai, thực hiện có hiệu quả Đề án "Tuyên truyền 

gương điển hình tiên tiến" giai đoạn 2022 -2025; Hướng dẫn số 2533/HD-UBND 

ngày 02/7/2024 của Ủy ban nhân dân tỉnh về xây dựng và nhân rộng các mô hình 

tiêu biểu, điển hình tiên tiến trên địa bàn tỉnh, các văn bản triển khai của huyện. 

Quan tâm giới thiệu các gương điển hình tiên tiến, gương người tốt việc tốt, mô 

hình mới cho các cơ quan thông tin, truyền thông để tuyên truyền nêu gương, tạo 

sự lan tỏa trong cơ quan, đơn vị. Định kỳ hàng tháng, hàng quý các cơ quan, đơn 

vị, địa phương giới thiệu gương điển hình tiên tiến, gương người tốt việc tốt, mô 

hình mới về Cơ quan thường trực của Hội đồng Thi đua, Khen thưởng huyện để 

tuyên truyền. 

6. Nâng cao chất lượng công tác khen thưởng và đề nghị cấp trên khen 

thưởng bảo đảm nguyên tắc chính xác, công khai, dân chủ, công bằng, kịp thời 

trong việc bình xét các danh hiệu thi đua và đề nghị các hình thức khen thưởng; 

bảo đảm thống nhất giữa hình thức, đối tượng khen thưởng và công trạng, thành 

tích đạt được. Chú trọng khen thưởng tập thể nhỏ, công nhân, nông dân, người lao 

động trực tiếp; quan tâm khen thưởng cơ sở, vùng sâu, vùng xa, vùng biên giới và 

vùng dân tộc thiểu số. 

Trên đây là một số nội dung về nâng cao chất lượng phong trào thi đua và 

công tác khen thưởng, yêu cầu cơ quan, đơn vị, quan tâm, tổ chức thực hiệu hiệu 

quả./.  

 
Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Thường trực Huyện ủy (B/c); 

- Thường trực HĐND huyện; 

- Lãnh đạo UBND huyện; 

- Lưu: VT, NV. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

 

Trần Bảo Trung 
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